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STATUT STOWARZYSZENIA
EnigmaCODE 53

ROZDZIAL ]

Postanowienia ogolne

§1

. Stowarzyszenie EnigmaCODE 53 zwane dalej ,Stowarzyszeniem” jest

organizacjg spoteczng, dziatajacq na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz.104 z pézn. zm.) oraz
niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng.

Stowarzyszenie zawigzuje sie na czas nieokreslony.

Stowarzyszenie moze uzywacé odznak i pieczeci na zasadach okreslonych
w przepisach szczego6towych.

. Stowarzyszenie postuguje sie logo, wg zatacznika nr 1 do niniejszego

Statutu.

§ 2

. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Jasto

2. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej,

a w szczegdlnosci miasta Jasta i miast wojewddztwa podkarpackiego.

Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania
poza granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem
tamtejszego prawa.

§3

. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich

cztonkow.

Stowarzyszenie moze podejmowal dziatalno$¢ gospodarczg, z ktérej
dochody bedg podstawg dziatalnosci statutowej.

Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudniac
pracownikéw w ramach stosunku pracy i uméw cywilno-prawnych.



4.

5.

Stowarzyszenie moze byc¢ cztonkiem krajowych organizacji o tych samych
lub podobnych celach dziatalnosci, jak réwniez prowadzi¢ z nimi
wspotprace.

Stowarzyszenie moze tworzy¢ z wiasnej inicjatywy fundacje i spotki prawa
handlowego w celu realizacji wtasnych celdw.

ROZDZIAL NI

Cele i zadania Stowarzyszenia

§4

Celem stowarzyszenia jest rozwdj i upowszechnianie sportu, kultury fizycznej,
rekreacji, rozwoju kulturalnego i integracji mtodziezy, a takze dorostych, w tym:

1.
2.
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Dziatanie na rzecz sportdw, w szczegodlnosci sportéw elektronicznych.
Wszechstronne propagowanie informacji w zakresie dziatalnosci sportow
elektronicznych.

Promocja i popieranie sportu elektronicznego.

Wspieranie i pomoc w przedsiewzieciach e-sportowych, w szczegdlnosci na
rzecz dzieci i mtodziezy.

. Kreowanie pozadanych postaw spotecznych wsrdd dzieci i miodziezy

poprzez uczciwg i sportowg rywalizacje.

Promocja wojewddztwa podkarpackiego, powiatdw jasielskiego przy
pomocy e-sportu w Polsce i na $wiecie.

Prowadzenie wolontariatu na rzecz oséb w petni sprawnych i
niepetnosprawnych.

Intelektualne i moralne wspieranie inicjatyw spotecznych, majacych
znaczenie dla e-sportu i ksztatcenia ogétu miodziezy, a zwilaszcza
zwigzanej z Zespotem Szkoét Technicznych im. Bohaterdw Wrzesnia w
Jasle.

Materialne wspieranie dziatalnosci szkét, szczegdlnie w zakresie rozwijania
i pogtebiania zainteresowan mtodziezy w e-sporcie.

10.Inicjowanie i prowadzenie Zzycia towarzyskiego w ramach dziatalnosci

Stowarzyszenia.

11.Dziatalnos¢ charytatywna.

12.Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie.

13.Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i miodziezy.

14.0chrony i promocji zdrowia.

15.Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.
16.Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i

wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

17.Rozw0j spoteczenstwa obywatelskiego i aktywnosci spotecznej obywateli.



§5

Cele okreslone w § 4 Stowarzyszenie realizuje gtdwnie przez:

(=Y

Organizacje masowych imprez e-sportowych.

Prowadzenie zaje¢ integracyjnych mtodziezy z dorostymi.

3. Organizowanie spotkan, prelekcji, warsztatéw, treningdw, wystaw,
koncertéw oraz obozow.

4. Prowadzenie dziatalnosci portalu informacyjnego o tematyce sportu
elektronicznego oraz w zakresie gier komputerowych.

5. Prowadzenie dziatalnosci druzyny sportéw elektronicznych.

6. Wspdiprace z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach
dziatania.

7. Wystepowanie z wnioskami i opiniami do wtasciwych witadz, urzedéw i

sqdow w sprawach sportu elektronicznego.

Pozyskiwanie srodkdw na realizacje celéow statutowych.

9. Podejmowanie dziatan gospodarczych, majacych stuzyé gromadzeniu
srodkdéw finansowych i débr materialnych na dziatalnos¢ e-sportowa.

10.Inicjowanie i rozwijanie innych form dziatania, zgodnych 2z celami

Stowarzyszenia.
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§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe przez dziatalno$¢ w zakresie:

a. organizacji seminariow, szkolen, kurséw, prelekcji, konferencii,
sympozjow, paneli naukowych, zjazdow i obozéw,

b. dziatalnosci wydawniczej;
organizowania wydarzen promujacych sport i turystyke;

d. organizowania wydarzen o charakterze artystycznym; wystaw, galerii,
pleneréw;

e. organizowania wydarzen zwigzanych z dziatalnoscig rzemieslniczg;
kursdw, warsztatéw, szkolen, pokazow;

f. podejmowania wspodtpracy ze spotecznoscig lokalng;

g. informowania, edukowania, szkolenia, tworzenia PR, organizowania
sympozjow, konferencji, seminaridow, wykfaddéw, konkurséw, punktéw
informacyjnych, szkolen, kurséw, kampanii reklamowych, galerii, wystaw,
a takze wykonywanie prezentacji i dystrybucji filmow, audycji, zdjeé, prac
plastycznych, stron internetowych oraz programéw multimedialnych
poruszajgcych tematyke bedacq celem dziatania stowarzyszenia;

h. organizowania, propagowania i zarzadzania turystykg proekologiczng;



i. wykonywania, koordynowania, przygotowywania i zlecania wykonania
opracowan, opinii i  ekspertyz  specjalistycznych  dotyczacych
funkcjonowania srodowiska naturalnego i kulturowego, w tym istniejgcych
i potencjalnych zagrozen i mechanizmoéw degradacji;

j. inicjowania, wdrazania i realizacji projektéw aplikacyjnych dotyczacych
promocji kultury fizycznej, regionu oraz edukacji;

k. pozyskiwania i wykorzystywania $rodkow pomocowych Unii Europejskiej
oraz innych krajowych i miedzynarodowych instytucji finansowych na cele
statutowe;

I. aktywizacji spotecznosci lokalnych w zakresie rozwoju inicjatyw
spotecznych, ekonomicznych i kulturowych na rzecz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

m. wspotpracy ze szkotami i uczelniami wyzszymi, Parkami Narodowymi,
Lasami Panstwowymi oraz innymi podmiotami w realizacji programow
koedukacyjnych;

n. prowadzenia grup wspierajgcych edukacje demokratyczng;

0. organizowania grup wsparcia i innych dzialah o charakterze
samopomocowym i aktywizujgcym;

p. prowadzenia dziatalno$ci gastronomicznej i przetwdrczej ze szczegdlnym
uwzglednieniem lokalnej i tradycyjnej sztuki kulinarnej i przetwdrczej,
prowadzenia sprzedazy przetwordw i produktéw lokalnych, w tym piw, win
oraz nalewek;.

g. podejmowania dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej.

§7
Stowarzyszenie moze realizowa¢ zadania zlecone przez organy oraz jednostki
administracji rzgdowej i samorzadowej.

§ 8
Dziatalnos¢, o ktorej mowa w § 5 powyzej moze by¢ prowadzona zaréwno jako
dziatalno$¢ nieodptatna jak i jako dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego.



ROZDZIAL NI

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§9

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna
moze by¢ jedynie czionkiem wspierajagcym Stowarzyszenia. Liczba cztonkow
Stowarzyszenia musi wynosi¢ co najmniej 15 osob.

§ 10

Cztonkowie ,Stowarzyszenia” dzielg sie na:
1. Cztonkdéw zwyczajnych;
2. Cztonkdéw honorowych;
3. Cztonkdéw wspierajacych.

§ 11

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba akceptujaca
statutowe cele Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci:

a.

b.

C.

osoby fizyczne, posiadajace petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i
niepozbawione praw publicznych,

osoby ponizej 18 roku zycia mogg sta¢ sie czionkiem
Stowarzyszenia wytacznie po uprzednim przediozeniu Zarzadowi
pisemnej zgody rodzicow lub opiekunéw prawnych, oraz na ich
wytaczng odpowiedzialnosc.

cudzoziemcy, jezeli Zarzad Stowarzyszenia tak postanowi.

2. Przyjecie cztonkdw zwyczajnych, jak réwniez ich skreslenie z listy
cztonkdw nastepuje na podstawie ztozonej pisemnej deklaracji oraz
uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia Cztonkowie zwyczajni majq prawo:

a.

0]

uczestniczy¢ w dziatalnosci programowej, organizacyjnej i
finansowej Stowarzyszenia,

ocenia¢ te dziatalnosé, struktury i poszczegdlne osoby prowadzace
dziatalnos¢ statutowa,

wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiladz Stowarzyszenia z
ograniczeniami wynikajgcymi z ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz.104 z pdézn. zm.) i
niniejszego Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,

. uczestniczy¢ w zebraniach Stowarzyszenia,
. korzysta¢ z porad i pomocy Stowarzyszenia,

korzysta¢, na zasadach pierwszenstwa, z form dziatalnosci

Stowarzyszenia stuzacych podnoszeniu indywidualnego
wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych, a takze zdolnosci i
uzdolnien,

3. Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sg do:

a.

aktywnego udziatu w realizacji zatozonych celéw,



b. przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wiadz
Stowarzyszenia,

c. optacania sktadek cztonkowskich,

d. realizowania przyjetych zobowigzan wobec Stowarzyszenia,

e. przestrzeganie norm kolezeAstwa, wzajemnej uprzejmosci i
zyczliwosci oraz podnoszenia autorytetu i znaczenia
Stowarzyszenia.

§12

. Cztonkiem honorowym moze zostac¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny
wktad w dziatalnosé i rozwéj Stowarzyszenia.

. Cztonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad na wniosek co najmniej
10 cztonkédw Stowarzyszenia, za wyjatkiem oséb wchodzacych w skiad
pierwszego Zarzadu Stowarzyszenia, ktére stajq sie czionkami
honorowymi z  chwilg ustania kadencji pierwszego Zarzadu
Stowarzyszenia.

. Czlonkowie honorowi posiadajg prawa czionkdéw zwyczajnych i zwolnieni
sq z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

Godnos¢ cztonka honorowego jest dozywotnia i niezbywalna.

§ 13

. Czlonkiem wspierajgcym moze zostaé osoba fizyczna lub prawna, ktoéra
zadeklaruje skuteczng pomoc merytoryczng, organizacyjng, finansowgq lub
inng na rzecz realizacji celéw i zadan Stowarzyszenia.

Przyjecie cztonka wspierajacego nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.

Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia, Czionkowie Wspierajacy
ustalajq z zarzagdem Stowarzyszenia.

Cztonkowie wspierajacy badz ich umocowani przedstawiciele majg prawa
wynikajace z § 11 ust. 3 lit. a, b, d, e .

Cztonek wspierajacy moze brac udziat w zebraniach wtadz Stowarzyszenia
jedynie z gtosem doradczym.

§ 14

. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a. dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie,

b. wykluczenia ze Stowarzyszenia z powodu dziatalnosci na szkode
Stowarzyszenia lub nie wywigzywania sie z obowigzkdéw
cztonkowskich,

c. skreslenia z listy cztonkéw z powodu utraty praw publicznych,
rozwigzania osoby prawnej lub $mierci cztonka.

. O wykluczeniu cztonka decyduje na mocy uchwaty Zarzad Stowarzyszenia.
Od uchwaty o wykluczeniu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
Stowarzyszenia w terminie 7 dni od daty zawiadomienia o wykluczeniu.
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Wiadze Stowarzyszenia

§ 15

Wtadzami Stowarzyszenia sq:

a.
b.
C.

1.

Walne Zgromadzenia Cztonkow,
Zarzad Stowarzyszenia,
Komisja Rewizyjna.

§ 16

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata,
a ich wyboru, zawieszania w obowigzkach oraz odwotania dokonuje Walne
Zgromadzenie Cztonkdéw w drodze uchwaty, podjetej w gtosowaniu
jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdédw uprawnionych do gtosowania.

W razie, gdy sktad witadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu na okres do konca kadencji
moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie wiecej
niz potowe sktadu organu.

§ 17

Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajgq zwyktg wiekszoscig gtoséw
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania, chyba
ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

§ 18

Walne Zgromadzenie Czionkdw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia. W
Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw biorg udziat:

a.

b.

1.
2.

3.

Z gtosem stanowigcym - Cztonkowie Zwyczajni (kazdy Cztonek Zwyczajny
dysponuje jednym gtosem),
Z gtosem doradczym - Cztonkowie Wspierajacy, Cztonkowie Honorowi
oraz zaproszeni goscie.

§ 19
Walne Zgromadzenia Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zwyczajne jest zwotywane nie rzadziej niz
raz na rok przez Zarzad Stowarzyszenia.
Termin, miejsce oraz porzadek obrad Zarzad podaje do wiadomosci
wszystkich cztonkdéw Stowarzyszenia, w formie pisemnej lub poprzez
wywieszenie ogtoszenia w ogoélnodostepnym miejscu publicznym, co
najmniej na 7 dni przed planowanym terminem Walnego Zgromadzenia
Cztonkow.



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia Cztonkéw moze sie odby¢ w kazdym
czasie. Jest zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby Cztonkow
Zwyczajnych Stowarzyszenia.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw powinno by¢ zwotane w

terminie miesigca od daty doreczenia wniosku Zarzadowi.

§ 19

. Walnym Zgromadzeniem Cztonkéw kieruje Przewodniczacy. Walne

Zgromadzenie Cztonkow kazdorazowo, przez aklamacje, dokonuje wyboru
Przewodniczacego. W braku jednomysinosci Przewodniczacym ustanawia
sie Prezesa badz cztonka Zarzadu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdédw uprawnionych do
gtosowania chyba ze statut lub przepisy obowigzujgcego prawa stanowiq
inaczej.

. Glosowanie nad uchwatami jest jawne. Wniosek o utajnienie gtosowania

nad uchwatg musi by¢ przyjety przez Walne Zgromadzenie Czionkow
zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

W razie réwnego roziozenia gtosdw, decydujgce znaczenia ma gtos
Przewodniczacego.

. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze odby¢ sie bez formalnego zwotania,

w przypadku gdy wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia sq obecni i zaden z
nich nie wnosi sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

§ 20

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezq:

. Okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

Uchwalania zmian statutu.

Wyboér, odwotywanie oraz zawieszenie w obowigzkach czionkdéw
wszystkich wiadz Stowarzyszenia,

Udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
Uchwalanie budzetu,

Uchwalanie wysokosci skfadek cztonkowskich oraz wszystkich innych
$Swiadczen na rzecz Stowarzyszenia

Podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia Cztonka Honorowego oraz
Czionka Wspierajacego,

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
Rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgtoszonych przez czionkéw
Stowarzyszenia lub jego wtadze,

Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,



m. Podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we
wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych witadz
Stowarzyszenia,

§ 21
1. Zarzad jest organem wykonawczym i kieruje catoksztattem dziatalnosci
Stowarzyszenia, prowadzenia spraw Stowarzyszenia oraz reprezentuje je
na zewnatrz
2. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 5 osob:
a. Prezesa
b. Wiceprezesa
c. Wiceprezesa
d. Sekretarza

e. Skarbnika
3. Mandat cztonka Zarzadu wygasa:
a. W razie rezygnacji z czionkostwa w Zarzadzie - z dniem

dostarczenia stosownego osSwiadczenia Prezesowi Zarzadu, w
przypadku gdy rezygnacja dotyczy Prezesa Zarzadu - z dniem
dostarczenia stosownego oswiadczenia innemu cztonkowi Zarzadu.
W razie Smierci cztonka Zarzadu.

W razie odwotania przez Walne Zebranie.

W razie uptywu kadencji na jaka zostat powotany.

W razie utraty badz ograniczenia zdolnosci do czynnosci prawnych.
W razie prawomocnego orzeczenia wobec skazanego czionka
Stowarzyszenia $rodka karnego w postaci pozbawienia praw
publicznych.
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4. Do reprezentacji i skfadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia
wystarczy wspoétdziatanie i podpis prezesa oraz innego cztonka Zarzadu.

§ 22

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na szes$¢ miesiecy. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad wszyscy cztonkowie Zarzadu muszg
by¢ powiadomieni telefonicznie, smsem, mailem lub poprzez wywieszenie
ogtoszenia w ogdlnodostepnym miejscu publicznym co najmniej 3 dni
przed planowanym posiedzeniem.

3. Posiedzenie Zarzadu moze by¢ zwotane na wniosek kazdego z cztonkow
Zarzadu, przy czym powinno odby¢ sie w terminie miesigca od daty
doreczenia wniosku Prezesowi. Wniosek powinien okresla¢ sprawy, ktére
majq by¢ przedmiotem posiedzenia Zarzadu.

4. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy urzedujacych cztonkéw Zarzadu, chyba ze statut lub
obowigzujace przepisy prawa stanowig inaczej.



5.

6.

Uchwaty Zarzadu zapadajg w gtosowaniu jawnym, chyba ze cztonkowie
Zarzadu zgodnie postanowig o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

W razie réwnego roziozenia gtosdw, decydujgce znaczenie ma gtos
Prezesa Zarzadu.

§ 23

Do kompetencji Zarzadu nalezq:

a.

maooT
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Realizacja celow Stowarzyszenia,

Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

Sporzadzanie plandw pracy i budzetu,

Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

Podejmowanie uchwat o nabywaniu zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

. Kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia,

. Zwotywanie Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Cztonkow,
Przyjmowanie ,skreslanie i wykluczanie Cztonkédw Zwyczajnych

Stowarzyszenia,

Uchwalanie regulaminu Zarzadu,

Podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan,
Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

. Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu

Cztonkow.

§ 24

. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad

dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 cztonkow.

. Komisja Rewizyjna dokonuje sposrdéd swojego grona dotyczacego wyboru

Przewodniczacego Komisji.
Komisja Rewizyjna moze uchwali¢ regulamin, w ktérym okresla
szczego6towg organizacje oraz tryb pracy Komisji Rewizyjnej.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajq sie w miare potrzeby, nie

rzadziej jednak niz raz na pét roku.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy Komisji. O
terminie, miejscu i porzadku obrad wszyscy cztonkowie Komisji Rewizyjnej
muszg by¢ powiadomieni telefonicznie lub poprzez wywieszenie ogtoszenia
w ogdlnodostepnym miejscu publicznym co najmniej 3 dni przed
planowanym posiedzeniem.

Posiedzenie Komisji Rewizyjnej moze by¢ zwotane na wniosek kazdego z
cztonkdw Komisji Rewizyjnej, przy czym powinno odby¢ sie w terminie
miesigca od daty doreczenia wniosku Przewodniczacemu Komisji. Wniosek
powinien okresla¢ sprawy, ktére majg by¢ przedmiotem posiedzenia
Komisji Rewizyjnej.
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8. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktag wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy urzedujgcych cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
chyba ze statut lub obowigzujace przepisy prawa stanowig inaczej.

9. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg w gtosowaniu jawnym, chyba ze
cztonkowie Komisji Rewizyjnej zgodnie postanowigq o przeprowadzeniu
gtosowania tajnego.

10.W razie rdéwnego roztozenia gtoséw, decydujace znaczenie ma gftos
Przewodniczgcego Komisji.

11.Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogaq petni¢ innych funkcji we wtadzach
Stowarzyszenia. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg byc
pracownikami Stowarzyszenia.

12.Mandat cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa:

a. W razie rezygnacji z cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej — z dniem
dostarczenia stosownego oswiadczenia Przewodniczgcemu,

W razie Smierci cztonka Komisji Rewizyjnej.

W razie odwotania przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

W razie uptywu kadencji na jaka zostat powotany.

W razie utraty badz ograniczenie zdolnosci do czynnosci prawnych.

W razie prawomocnego orzeczenia wobec skazanego czionka

Komisji Rewizyjnej srodka karnego w postaci pozbawienia praw

publicznych.

13.Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. Zadanie od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw
dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

b. Kontrolowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia.

c. Zadanie od cztonkéw Stowarzyszenia i Zarzadu pisemnych lub
ustnych wyjasnien w zwigzku z prowadzong kontrola.

d. Zadanie zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

. Zwotanie Walnego Zebrania, w razie nie zwotania go przez Zarzad.

f. Sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzielenie absolutorium

dla cztonkéw Zarzadu.

Skfadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

. Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

i. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych.

S0 a0 oT

)

o Q

§ 25
1. Do skfadania oswiadczen woli w sprawach majatkowych Stowarzyszenia
uprawnionych jest co najmniej dwéch cztonkdw Zarzadu dziatajacych
tacznie.
2. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia w pozostatych
sprawach uprawniony jest kazdy cztonek Zarzadu, dziatajacy
jednoosobowo.
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ROZDZIAL Y

Majatek i finanse Stowarzyszenia

§ 26

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, rzeczy ruchome oraz

$rodki finansowe.
2. Srodki finansowe na realizacje zadan statutowych Stowarzyszenie
uzyskuje z:

a.
b.
C.
d.
e.

sktadek cztonkowskich, darowizn, zapiséw i spadkoéw,
dotacji budzetowych na zadania zlecone Stowarzyszeniu,
wiasnej dziatalnosci gospodarczej,

majatku Stowarzyszenia,

innych zrodet.

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku ruchomego
Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
4. Zabrania sie:

a.

udzielania pozyczek Ilub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
organizacji w stosunku do jej cztonkéw, cztonkédw organdéw lub
pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sq zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli zwane dalej "osobami bliskimi”

przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, czionkdéw
organdw lub pracownikéw oraz ich osdb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do o0s6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organow lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do 0sdb trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika ze statutowego celu organizacji albo podmiotu,

§ 27

Dziatalno$¢ gospodarczg Stowarzyszenie moze podjgaé na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania. Dochody z tej dziatalnosci przeznacza sie na realizacje celow
statutowych Stowarzyszenia.

§ 28

1. W zakresie wynikajacym z dziatalnosci statutowej i gospodarczej
Stowarzyszenie moze nabywac prawa i zacigga¢ zobowigzania.

2. Do

dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Stowarzyszenia

wymagane jest wspoétdziatanie dwoch cztonkdéw Zarzadu. W przypadku ,
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Za

gdy Zarzad jest jednoosobowy do dokonywania czynnosci prawnych w
imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest jednoosobowo Prezes Zarzadu.

ROZDZIAL I
Wyrodznienia i kary
§ 29

aktywny udziat w realizacji zadan Stowarzyszenia przyznawane sg

wyrdznienia i nagrody. Zasady oraz tryb przyznawania wyrdznien i nagrod
okresla regulamin opracowany przez Zarzad Stowarzyszenia.

w

ROZDZIAE VI

Postanowienia koncowe

§ 30

. Inicjatywa w zakresie zmiany statutu przystuguje: Zarzadowi, Komisji

Rewizyjnej lub co najmniej 1/5 Cztonkdéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.

. Poza przypadkiem wykonywania inicjatywy w zakresie zmiany statutu

przez Zarzad, wniosek o zmiane statutu musi by¢ zgtoszony Zarzadowi na
piSmie, a tres¢ proponowanej zmiany musi by¢ podana w zawiadomieniu o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

. Uchwalenie lub zmiana statutu przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw

wymaga wiekszosci dwdéch trzecich gtosdéw, przy obecnosci co najmniej
potowy o0gdlnej liczby uprawnionych do glosowania czionkow
Stowarzyszenia.

. Zmiana statutu zaczyna obowigzywac od daty zarejestrowania.

§ 31

. Inicjatywa w zakresie rozwigzania Stowarzyszenia przystuguje: Zarzadowi

lub co najmniej 1/5 Cztonkdéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.

. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie

Cztonkdéw wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

. Uchwata okresla sposob przeprowadzenia likwidacji Stowarzyszenia oraz

cel, na jaki ma by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

§ 32

sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem Ilub szczegdtowymi

regulaminami zastosowanie znajdujg przepisy powszechnie wigzacego prawa, w
tym przepisy ustawy - Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 r.
(Dz.U. Nr 20, poz. 104 ze zmianami).
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